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Analys och bedomning av maluppfyllelse i verksamheten som
helhet

Jag bedomer att rektorsomradet haller hog kvalitet pa alla omraden. Kunskapsnivan &r god trivsel och
trygghet far fortsatt bra resultat.

Fokus ligger pa att utveckla elevernas, kunskaper, forbattra deras méjligheter till information om sin
kunskapsniva samt mojligheter till reflektion 6ver sitt larande.

Detta ska ske genom fortsatt satsning pa fortbildning, strategiska diskussioner pa arbetsplatstraffar
programkonferenser och elevvardskonferenser.

Stora insatser mot tobak alkohol och droger. Trots att Strombackaskolan upplevs som en skola dér lite
droger forekommer anser vi att vi maste arbeta forebyggande, dar vi starker vara ungdomars
friskfaktorer. Skolan &r en del av samhallet och arbetet med att stirka ungdomars sjélvkansla och
delaktighet i samhéllslivet &r en viktig del av vart arbete.

Grundfakta och forutsattningar for rektorsomradets
maluppfyllelse

Styrdokument

De styrdokument som styr var verksamhet r skollag och férordning, Léaroplan for de frivilliga skolformerna
(Lpf 94), Barn och utbildningsplan for Pited kommun

Strombackaskolans ledningsgrupp har en Ledningsdeklaration med uttalade mal och medel for
verksamheten.

Varje program har sina lokala arbetsplan. Arbetsplanerna utgar ifran Léaroplanen och Barn och
utbildningsplanen och ar férankrade och konkretiserade i vart och ett av programmen. Arbetsplanerna
utvérderas och revideras kontinuerligt i slutet av varje lasar.

Rektorsomradet ES HR MP bestar av:

Estetiska programmet, inriktning: Konst och Formgivning och Musik 109 elever

Hotell och Restaurangprogrammet, inriktning: Restaurang och Maltidsservice och Hotell, 58 elever
Medieprogrammet inriktning: Information och Reklam 92 elever

Specialutformat program Yrkesdans 10 elever

Ekonomiska och materiella resurser
Kostnad per elev pa Strémbackaskolan

— for undervisning 42100 (jfr kommungruppen 42600, samtliga kommuner 42000) Skolverkets

kommunblad med jamforelsetal for huvudmén 2009

— for lokaler 14500 (jfr kommungruppen 18200, samtliga kommuner 18700) Skolverkets kommunblad med

jamforelsetal for huvudman 2009
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Strombackaskolan har bra och valutrustade lokaler som utnyttjas maximalt.

Strombackaskolan har ett valutrustat bibliotek, med bra sokmojligheter, en mycket bra hemsida. Bibliotekets
personal erbjuder klasser utbildning i vara sokmotorer varje host.

Budget for omradet var for 2009 1,54 milj.kr

Personal

Antal personal som rektor ansvarar for ar 33st, varav lararpersonal 30st, 1 studie och yrkesvéagledare 1
specialpedagog, 1 skolskdterska.

Antal heltidstjanster per 100 elever &r 8,6 vid hela Strémbackaskolan (jfr 8,3 kommungruppen 8,2 samtliga

kommuner och landsting) Skolverkets kommunblad med jamforelsetal for huvudman lasaret 2009

Andelen larare med pedagogisk hdgskoleexamen dr vid hela Strdmbackaskolan 90 % (jfr 78 %
kommungruppen, 80 % samtliga kommuner.) Skolverkets kommunblad med jamférelsetal for huvudman
lasaret 2009

Andel elever folkbokférda i kommunen som avbrot sina studier efter 1ar 2 % (jfr kommungruppen 3 %

samtliga kommuner 3 %) Skolverkets kommunblad med jamforelsetal for huvudman lasaret 2009

Ledning

Rektors roll &r att se till att alla & delaktiga i beslut som ber6r en och att information ges till all berdrda
personal. Detta sker genom skolans informations och beslutsprocesser som bestar av:

Ledningsgrupp bestaende av Gymnasiechef och 6 rektorer som tréaffas 1 ggr/vecka.
Samverkansgrupp bestaende av rektor och fackliga representanter.

Arbetsplatstraffar, halls var 4:e vecka pa fast konferenstid. Rektor fungerar som sammankallande. Protokoll
fors.

Programkonferenser halls kontinuerligt pa fast konferenstid. Protokoll/minnesanteckningar fors.
Amneskonferenser hélls kontinuerligt pa fast konferenstid. Protokoll/minnesanteckningar fors

Samverkansgrupp i arbetsmiljofragor bestaende av rektor, skyddsombud, 3st elevskyddsombud som tréffas
1ggr/lasar i skolans arbetsmiljorond samt sammankallas vid behov. Rektor fungerar som sammankallande.

Elevhalsan pa omradet bestar av rektor, specialpedagog, studie och yrkesvégledare, skolskoterska och
kurator. Varje rektorsomrade pa Strombackaskolan har sitt eget elevhalsoteam, med fokus pa den enskilde
elevens maluppfyllelse.

Elevvardskonferens halls var 14:e dag.

Kvalitetsredovisning Sida 2



Kvalitetsarbete

Kvalitetsarbetet gors utifran den struktur och arscykel som Barn och utbildningsnamnden faststallt, och som
anpassats efter Strombackaskolans verksamhet.

Rektors roll &r att vara ansvarig for verksamheterna, ha ansvar for att lagar och forordningar foljs samt
fungera som pedagogisk ledare.

Rektor foljer verksamheten genom lektions besok, skriftliga utvarderingar av arbetslag, enskilda larare. Via
kommunen gors kvalitetsenk&t samt enkaten Personligt.

Naégra resultat av Kvalitetsenkat varen 2009 ak 2 Es Hr Mp Dans visar att

53,3 % svarar ofta/alltid pa fragan Tycker du att de vuxna bryr sig om vad du sager (jfr
Strémbackaskolan, forkortas haddanefter SB, 72,1%)

50 % svarar ofta/alltid pa fragan Tycker du att de vuxna i skolan later dig vara med och planera arbetet
i skolan(jfr SB 62,6 %)

60 % svarar ofta/alltid pa fragan Tycker du att de vuxna i skolan later dig vara med och utvardera
arbetet i skolan (jfr SB 53,4 %)

90 % svarar ofta/alltid pa fragan Tycker du att du sjalv tar hansyn till andras synpunkter och
erfarenheter? (jfr SB 88,5%)

Meritvardena pa programmen &ar samtliga nagot hogre an foregaende ar.
Elever med slutbetyg efter 4 ar ar procentuellt hogst pa medieprogrammet.

Eleverna pa programmen lyckas bra pa nationella proven i engelska och Svenska. | matematik ar
resultaten samre. Se tabellbilagor

Elever i behov av stod tas upp pa Elevvardskonferensen av mentor. Utifran detta fattas beslut av rektor om
kartlaggning och atgardsprogram ska upprattas Vi har gjort 5 kartlaggningar och skrivit 8 atgardsprogram.
Det finns ett stort behov av fortsatta kartlaggningar och atgardsprogram.

Eleverna far stod och hjalp utifran sina forutsattningar. Manga tekniska hjalpmedel ar till hjalp. Daisy
inspelade bocker har blivit ett hjalpmedel, datorer med talsyntes, underlattar for elever att paverka och kanna
ansvar infor sitt larande Programmet World Read Plus finns tillgangligt for alla elever.

Den pedagogiska dokumentationen utvecklar vi standigt. Utvecklingssamtalen fokuserar pa Elevens styrkor,
kvalitéer och fardigheter samt elevens mal.
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Resultat och maluppfyllelse i forhallande till nationella mal

Kunskaper

Huvuduppgiften for de frivilliga skolformerna dr att formedla kunskaper och skapa forutsdttningar
for att eleverna ska tilldgna sig och utveckla kunskaper. Utbildningen ska frimja elevernas utveckling
till ansvarskdnnande mdnniskor, som aktivt deltar i och utvecklar yrkes- och samhdllslivet. All
verksamhet i skolan ska bidra till elevernas allsidiga utveckling.

(1994 drs ldroplan for de frivilliga skolformerna, LPF 94)

Verksamhetens mal
Vara mal ar att alla elever ska na kunskapsmalen. Att alla elever ska fullfélja sin gymnasieutbildning.

Metoder for att na malen

Vi arbetar for att utveckla mentorskap och utvecklingssamtal sé att eleverna ska bli medvetna om sin
larandesituation och kunna sétta upp egna mal med uthildningen.

Eleverna utvarderar sitt larande och arbetssatt samt undervisningens kvalitet. | nagra @mnen skriver
eleverna en processheskrivning dvs. presenterar skriftligt hur de gatt tillvaga och reflektera 6ver
resultatet. Betygsmatriser har utarbetats under de féregaende lasaren och i stort sett av alla larare

Portfoliobloggar anvénds pa medieprogrammet. Citat fran utvirdering “Bloggen &r nat jag gillar
valdigt mycket, smidigt och enkelt, inget krangel, alltid tillganglig och ett bra satt att visa upp
sina.grejer. Man far en 6verblick vad man gjort och lararen kan kommentera sa att man vet vilken niva
man ligger pa.

Resultat

Se Tabellbilagor. Medianvardet nagot hogre an tidigare ar. P4 estetiska programmet och
medieprogrammet ar antalet IG i slutbetyg fa. Pa Hotell och restaurangprogrammet &r det storre
variation mellan eleverna.

Analys och bedomning av maluppfyllelse

Eleverna lyckas bra i Svenska och Engelska. | Matematik ar resultaten sdmre. Lararen i matematik har
gjort en analys av vad som brister. Eleverna chansar och gissar i brist pa matematisk forstaelse.
Lararen arbetar aktivt med detta men alla elever nar anda inte malen. Positivt ar att flera elever vid
utvérdering beskriver att de nu tycker att “matte &r kul”

Utvecklingsomraden / Atgirder for forbittring
Larplattformarna bor utvecklas. Mattematikutvecklare finns pa skolan och samverkan mot utvecklarna
pa grundskolan bor starkas ytterligare.
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Normer och varden

Skolan ska aktivt och medvetet pdverka och stimulera eleverna att omfatta vdrt samhdilles
gemensamma vdrderingar och Idta dessa komma till uttryck i praktisk vardaglig handling.

(1994 ars ldroplan for de frivilliga skolformerna, LPF 94)

Verksamhetens mal

Strombackaskolan ska préglas av respekt for manniskors olikheter. Strombackaskolan ska vara trygg
for alla och fri fran diskriminering och krankande behandling.

Metoder for att na malen

Lérare och skolpersonal bor reflektera dver de normer han eller hon formedlar. Krankande behandling
atgardas genast. Handlingsplaner finns. Ett etikdokument har tagits fram for hela Strombackaskolan av larare
elever och elevvardspersonal.

Musikalen ”” Welcome to the 60°s” (bygger pa musikalen Hairspray) uppfordes av estetiska programmet. En
forstallning som tar upp samhallets och vara varderingar. Valet av musikalen var medvetet gjord med tanke
pa de fragor den tar upp. Succé

Resultat

Inget fall av krankande behandling har uppdagats. 95 % svarar ja pa fragan: Mots du med respekt av
dina kamrater i skolan. 93 % svarar ja pa fragan: Tycker du att det ar bra stamning i din klass. 86 %
svarar ja pa fragan: Tycker du att du tors saga din asikt om du tycker att nagot ar fel pa din skola.

Analys och bedomning av maluppfyllelse
Malet nds i hdg grad.

Utvecklingsomraden/Atgirder for forbittring

Att bygga normer och varden ar ett arbete som aldrig kan kénnas slutfért. Program och uppmarksamhet
maste standigt hallas levande. Klasser ser olika ut har olika storlek, olika grupperingar. Rutiner finns och
personalen har idag en hdg medvetenhet om vérdegrundsfragor och arbetar aktivt med att se eleverna samt
uppmarksamma problem, men ocksa att arbeta forebyggande med tillexempel dramaévningar
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Elevernas ansvar och inflytande

De demokratiska principerna att kunna pdverka, vara delaktig och ta ansvar
ska omfatta alla elever. Elevernas ansvar for att planera och genomfora sina
studier samt deras inflytande pd sdvdl innehdll som former ska vara viktiga
principer i utbildningen. Enligt skollagen dligger det alla som arbetar i

skolan att verka for demokratiska arbetsformer (1 kap. 2 och 9 §$).

(1994 drs ldroplan for de frivilliga skolformerna, LPF 94)

Alla forskolor/skolor ska avsdtta tid och ge forutsdttningar for en utvecklad elevdemokrati. | arbetet
ska skolan bl.a. anvéinda aktuella utvecklingsomrdaden i PiteG som eleverna kan pdverka.
(Barn- och utbildningsplan, Pited kommun)

Verksamhetens mal
Malet ar att eleverna skall ha inflytande Gver sitt eget larande och lust att lara.

Metoder for att na malen

Vid borjan av en kurs presenteras mal kursinnehall och kriterier. Utifran detta fors en diskussion om
hur vi ska na de uppsatta malen: metod teknik tid och innehall. Allt eftersom kursen fortskrider lamnas
Oppningar for fortsatt diskussion, reflektion och eventuella tillagg och &ndringar. Efter avslutad kurs
gors utvardering. Pa det Musikestetiska programmet finns ocksa ett eget estetrad. Syftet med detta ar
att starka elevernas inflytande i fragor som ror arbetssatt och utformning av kurser specifika for
programmet.

Resultat

Kvalitetsenkaten visar att ungeféar 50 % tycker att man har inflytande 6ver planering och utvérdering.
Av elevernas utvarderingar framgar att man ar nojd med bade larare undervisning och manga ganger
aven den egna insatsen. 75 % ar néjda med lektionernas uppléagg.

Analys och bedomning av maluppfyllelse

Kvalitetsenkaten gors pa hosten, utvarderingar gors under aret och i direkt anslutning till kursernas
slut. Svart att bedéma om skillnaden i resultat beror pa detta eller om fragorna stalls pa olika sétt.
Svarsfrekvensen i kvalitetsenkaten var 1ag och utvarderingar gors inte i alla kurser.

Utvecklingsomraden / Atgirder for forbittring
Battre enkaéter och sjalvvarderingar.
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Utbildningsval - arbete och samhallsliv

De frivilliga skolformerna ska ndra samverka med den obligatoriska skolan, med arbetslivet, med
universiteten och hogskolorna och med sambhdillet i ovrigt. Detta krévs for att eleverna ska fd en
utbildning av hog kvalitet och fd underlag for val av kurser pd den utbildning eleven gdr, vidare
studier eller yrkesverksamhet. Det dr sdrskilt viktigt att skolan samarbetar med arbetslivet om den
yrkesforberedande utbildningen. Genom att arbetslivet fortlopande fordndras ndr det giller behovet
av kompetens och rekrytering av arbetskraft inom olika omrdden har studie- och yrkesvdgledning i
vid mening stor betydelse. Universitet och hdgskolor, arbetsférmedlingar, ndringsliv samt
arbetsmarknadens parter och branschorganisationer har ddrfor viktiga roller i informationen till
skolorna och deras elever.

(1994 ars ldroplan for de frivilliga skolformerna, LPF 94)

Verksamhetens mal
Att ha god kontakt med naringslivet, uppratthalla vardefulla kontakter med naringsliv och hogskola.

Metoder for att na malen

Temaveckor med inbjudna personer fran branscherna. APU forstas. Skarpa projekt tillsammans med
naringsliv. Gemensamma géastlarare med saval nationell som internationell anknytning. Studiebesdk pa
och samarbete med hogskolor. Internationellt utbyte.

Resultat

De flesta elever pa Hr programmet gick ut i arbetslivet efter avslutad utbildning varen 2010. Daremot
sokte alltfor fa till programmet hostterminen 2010 Danselever soker till utbildningar utomlands.

Analys och bedémning av maluppfyllelse
Uppfyllt till viss del

Utvecklingsomraden / Atgirder for forbittring
Fortsatt utveckling tillsammans med Restaurangbranschen. Nytt branschrad bildat.
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Bedomning och betyg

Betyget uttrycker i vad mdn den enskilda eleven har uppndtt de kunskapsmadl som uttrycks i
kursplanen for respektive kurs och som definieras i betygskriterier.

(1994 ars ldroplan for de frivilliga skolformerna, LPF 94)

Verksamhetens mal

Eleverna ska bli réttvist och rattsdkert beddmda. Lé&rare, elever och foraldrar ska kénna att de
samspelar kring elevens larande.

Metoder for att na malen

Kunskapssyn beddmning och betyg har lange varit ett prioriterat omrade pa Strombackaskolan.
Forelasningar litteraturstudier har eftersom kompletterats med utarbetande av betygsmatriser. Vi
utvecklar dven mentorskapet. Fortbildning under aret gav nya verktyg att arbeta med larandesituation
och bedémning. Ett dokument har utarbetats for att utveckla utvecklingssamtalet.

Resultat
Inga utvarderingar ar gjorda.

Analys och bedomning av maluppfyllelse
Vi har kommit en bra bit pa vag.

Utvecklingsomraden / Atgirder for forbittring
Att utveckla en IUP (individuell utvecklingsplan) pa gymnasieniva

Uppfoljning av likabehandlingsplanen

En utbildningsanordnare (...) ska varje ar upprdtta en plan med en oversikt dver de dtgdrder som
behavs for att dels frdmja lika rdttigheter och mdjligheter for de barn, elever eller studenter som
deltar i eller soker till verksamheten, oavsett kon, etnisk tillhorighet, religion eller annan
trosuppfattning, funktionshinder eller sexuell ldggning.

(Diskrimineringslagen 2008:567)

Likabehandlingsplanen uppdaterades hosten 09. Innehallet stammer val verens med riktlinjerna.
Likabehandlingsplanen aterfinns pa skolans hemsida
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Tabellbilagor

Estet- Hotell o Restaurang- Medieprogrammet

Meritvdrde, genomsnitt

Estetiska programmet 14,69
Hotell och Restaurangprogrammet 12,31
Medieprogrammet 13,12
Elever med slutbetyg efter 4 ar

Estetiska programmet 86 %
Hotell och Restaurangprogrammet 47 %
Medieprogrammet 90 %

Betyg nationella prov, procentuell férdelning pa betygsnivaer

Estetiska programmet

Amne MVG VG G IG
Svenska B 74 % 23 % -- 3%
Engelska A 34 % 46 % 20 % -
Engelska B 33 % 57 % 7% 3%
Matematik A 6 % 47 % 35% 12 %
Matematik B 3% 38% 11% 48 %
Hotell och Restaurangprogrammet

Amne MVG VG G IG
Svenska B -- -- 81 % 19 %
Engelska A -- 40 % 40 % 20 %
Matematik A -- -- 31 % 69 %
Medieprogrammet

Amne MVG VG G IG
Svenska B 4% 32% 60 % 4 %
Engelska A 35 % 50 % 9% 6 %
Matematik A 8 % 15% 44 % 33%
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Slutbetyg i kirnamnen, procentuell fordelning pa betygsnivaer

Estetiska programmet

Amne MVG VG G IG
Svenska A * 38,7% 38,7% 22,6 % --
Svenska B * 51,6 % 38,7% 9,7% --
Engelska A 45,2 % 51,6 % 32% --
Matematik A 22,6 % 32,3% 45,1 % --
Estetisk verksamhet 25,8 % 35,5% 355% 3,2%
Idrott och halsa 16,1 % 38,7% 35,5% 6,5 %
Naturkunskap A 12,9 % 35,5% 51,6 % --
Religionskunskap A 29,0 % 35,5% 29,0 % 6,5 %
Samhallskunskap A 32,3% 9,7% 54,8 % 3,2%
* Inkluderar Svenska som andrasprak

Hotell och Restaurangprogrammet

Amne MVG VG G IG
Svenska A * 19,0 % 47,6 % 33,4% --
Svenska B * 9,5% 28,6 % 61,9% --
Engelska A 9,1% 54,5 % 36,4 % --
Matematik A - 18,2 % 54,5 % 27,3 %
Estetisk verksamhet -- 45,5 % 50,0 % 4,5 %
Idrott och halsa -- 36,4 % 40,9 % 22,7 %
Naturkunskap A -- 9,1% 81,8 % 9,1%
Religionskunskap A -- 13,6 % 86,4 % --
Samhallskunskap A 13,6 % 27,3% 59,1 % --
* Inkluderar Svenska som andrasprak

Medieprogrammet

Amne MVG VG G IG
Svenska A * 13,8 % 58,6 % 27,6 % --
Svenska B * 10,3 % 31,0% 55,2 % 3,4%
Engelska A 31,0% 51,7 % 17,2 % --
Matematik A 3,4 % 41,4 % 55,2 % --
Estetisk verksamhet 20,7 % 37,9% 41,4 % --
Idrott och hilsa 24,1 % 17,2 % 48,3 % 10,3 %
Naturkunskap A 6,9% 44,8 % 41,4 % 6,9 %
Religionskunskap A 17,2 % 44,8 % 34,5% 3,4%
Samhallskunskap A 3,4% 34,5% 55,2 % 6,9 %

* Inkluderar Svenska som andrasprak
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